AGEDOCE

HH

ERRATA N° 03

EDITAL DE SELEGAO DE PESSOAL N° 01/2025

OBJETO: PROVIMENTO DE 03 (TRES) VAGAS DESTINADAS A
PROFISSIONAIS DE NIiVEL SUPERIOR, POR PRAZO DETERMINADO, PARA
ATUAGCAO NA AGCAO ESCOLA DE PROJETOS NA BACIA HIDROGRAFICA DO
RIO DOCE, EM CONSONANCIA COM PROGRAMA 12 — FORTALECIMENTO
INSTITUCIONAL DO PLANO INTEGRADO DE RECURSOS HIDRICOS DA BACIA
HIDROGRAFICA DO RIO DOCE.

No Anexo VIl - CRONOGRAMA, ONDE SE LE:

ETAPA PERIODO

Publicagao do edital de Selegao de Pessoal n° 01/2025 12/05/2025
Periodo de inscri¢cdes 12/05/2025 a 12/06/2025
Prazo final para envio de Solicitagdo de esclarecimentos e duvidas 05/06/2025
Divulgagao dos candidatos inscritos 13/06/2025
Analise do curriculo e documentos comprobatérios de experiéncia 16/06/2025 a 23/06/2025

Resultado da Analise do curriculo e documentos comprobatérios de

g 24/06/2025
experiéncia

Interposicdo de Recursos da Analise do curriculo e documentos

s T 24/06/2025 a 27/06/2025
comprobatérios de experiéncia

Resultado da Analise do curriculo e documentos comprobatérios de

DO . 30/06/2025
experiéncia apds recursos
Convocacgao para Entrevista pessoal estruturada 01/07/2025
Realizagédo da Entrevista pessoal estruturada 02/07/2025 a 07/07/2025
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ETAPA PERIODO

Resultado da Entrevista pessoal estruturada

AGEDOCE

08/07/2025

Interposigao de Recursos da Entrevista pessoal estruturada

09/07/2025 a 11/07/2025

Resultado da Entrevista pessoal estruturada apds recursos

14/07/2025

Divulgacéo do Resultado Final

16/07/2025

Interposigao de recursos do Resultado Final

16/07/2025 a 21/07/2025

Resultado Final apds recursos

22/07/2025

Homologacéo do resultado

23/07/2025

LEIA-SE:

ETAPA PERIODO

Publicagédo do edital de Selegcao de Pessoal n° 01/2025

12/05/2025

Periodo de inscrigbes

12/05/2025 a 12/06/2025

Prazo final para envio de Solicitacdo de esclarecimentos e duvidas

05/06/2025

Divulgagéo dos candidatos inscritos

13/06/2025

Analise do curriculo e documentos comprobatérios de experiéncia

16/06/2025 a 23/06/2025

Resultado da Analise do curriculo e documentos comprobatérios de
experiéncia

24/06/2025

Interposicdo de Recursos da Andlise do curriculo e documentos
comprobatérios de experiéncia

24/06/2025 a 27/06/2025

Resultado da Analise do curriculo e documentos comprobatérios de
experiéncia apos recursos

30/06/2025

Convocacgao para Entrevista pessoal estruturada

01/07/2025

Realizagédo da Entrevista pessoal estruturada

02/07/2025 a 07/07/2025
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ETAPA PERIODO

Resultado da Entrevista pessoal estruturada 08/07/2025
Interposicdo de Recursos da Entrevista pessoal estruturada 09/07/2025 a 11/07/2025
Resultado da Entrevista pessoal estruturada apds recursos 14/07/2025
Divulgagdo do Resultado Final 21/07/2025
Interposigao de recursos do Resultado Final 21/07/2025 a 24/07/2025
Resultado Final apos recursos 25/07/2025
Homologacgao do resultado 25/07/2025

As demais Disposi¢cdes permanecem inalteradas.

Governador Valadares/MG, conforme data de assinatura.

(assinado eletronicamente) (assinado eletronicamente)
Alex Cardoso Pereira Felipe Stefan Costa Castro
Diretoria Executiva Membro
AGEDOCE Comissao de Selegao e Recrutamento
de Pessoal
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